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所 在 地
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規 模
構 造
用 途
総 室 数
竣 工 月

： 東京都中央区月島3丁目26-4
： 都営大江戸線勝どき駅徒歩5分

東京メトロ有楽町線月島駅徒歩5分
： 地上8階/地下1階 3棟構成
： RC構造
： 寄宿舎
： 644室
： 2013年9月

物件概要



コンセプト

月島荘は、複数の企業が利用する
ことを前提とした企業寮の集合体。

業種や職種、国籍、年代の異なる
多様なビジネスパーソンが共に暮
らし、相互に高め合っていくよう
な住環境づくりを目指しています。



プラン

住室内の空間や設備をシェアすることで、豊かで合理的な暮らしを実現。

＜大＞各棟1階にある644人の共有施設
＜中＞クラスター（基本2フロア約50～70名）専用の共有施設
＜小＞プライベート空間（専有部）

Ａ棟 Ｂ棟 Ｃ棟



1階共用部＜大＞

６４４人の共有施設

Ａ棟 Ｂ棟 Ｃ棟

月島食堂

ダイニング

ジム

スタディールーム



1階共用部＜大＞

大浴場

キッチン＆ダイニング

月島食堂



1階共用部＜大＞

ライブラリーラウンジ

スタディルーム



クラスター専用の共用施設

各階共用部＜中：クラスターリビング＞



プライベート空間（専有部）

住室＜小＞



月島荘の理念

矜恃（きょうじ）＝Pride                    

自主＝Independence

挨拶＝Hello！



Tsukishima-sou Leaders Meeting

各入居企業から1～2名代表委員として、月島荘を
より良い環境にするために発足。
代表委員が月に1度、2つのテーマに沿って協議。

【テーマ】

①共同生活上のマナー改善

②交流促進



Tsukishima-sou Leaders Meeting

①共同生活上のマナー改善

※「共用スペースの利用マナーに関するアンケート」集計結果

「入居者アンケートの実施」
各フロアのマナー問題を洗い出し。

「ポスターによるマナー改善」

アンケート結果に基づき、マナーの改
善を促す啓蒙ポスターの作成及び掲示。

「仕掛けづくりによるマナー改善」

各階共用キッチンにおいて、乾燥後の食器が水
切りラックにたまってしまう状況が多発。現状
の水切りラックの課題を分析の上、課題をクリ
アする水切りラック・備品を導入。



②交流促進 2020年度
主なイベント

「価値観貿易」

Tsukishima-sou Leaders Meeting

「月島荘秋まつり」

「Welcome Seminar」



②交流促進 その他イベント

Tsukishima-sou Leaders Meeting

「C-Tubeグランプリ」

「流しそうめんすいか割り」

「国際交流BBQ」

「仕掛け学」

「Power Point活用講座」

「社会人ディスカッション」

「スマホ写真撮影講座」



月島食堂

コンセプト

「ただしいごはん」

食文化／食べ物への感謝
・食事を残さない工夫
・生産者、料理人への感謝の気持ち

ｺﾐｭﾆﾃｨ／共に「暮らす」を実感
・多くの人が集まる空間
・地域住民との触れ合い

健康／食生活の改善
・早起きをする習慣
・栄養バランスの考えられたメニュー



入居者アプリ
「住みごこち」

アプリ内機能

・イベント、工事のお知らせ

・周辺エリア、公共施設の検索

・月島食堂利用券の発行

・チャット型問合せ

・施設混雑状況確認

・物件ルールの確認

・施設予約（開発中）

等

入居者の
コミュニケーションツール

全体

クラスター サークル

個人 個人 個人



ご清聴有難うございました。
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