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実態を踏まえた記載例（新旧対照表）（案） 


 


新 旧 


実態を踏まえた記載例 


 


【法人の長の理念や運営上の方針・戦略等を法人の長によるメッセージの次に表示する方法】 


 


１． 法人の長によるメッセージ 


 ・・・・・ 


 


２． 法人の長の理念、運営上の方針・戦略等 


 当法人は、・・・・・を理念としています。 


 また、運営上の方針として、・・・・・を定めています。 


 


３． ～以下、省略～ 


 


【当事業年度の主な業務成果・業務実績を冒頭に記載する方法】 


 


１．当事業年度の主な業務成果・業務実績 


・・・・・ 


 


２．法人の長によるメッセージ 


・・・・・ 


 


３．～以下、省略～ 


実態を踏まえた記載例 


 


【法人の長の理念や運営上の方針・戦略等を法人の長によるメッセージの次に表示する方法】 


 


１． 法人の長によるメッセージ 


 ・・・・・ 


 


２． 法人の長の理念、運営上の方針・戦略等 


 当法人は、・・・・・を理念としています。 


 また、運営上の方針として、・・・・・を定めています。 


 


３． ～以下、省略～ 


 


（新設） 


 


 


 


 


 


 


 


 


資料７－２ 
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新 旧 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


【中期計画及び年度計画を分割して表示する方法】 


 


６．中期計画 


 当法人は、中期目標を達成するための中期計画を作成しています。 


中期計画の概要は以下のとおりです。 


中期計画 


Ⅰ 国民に対して提供するサービスその他の業務の質の向上に関する事項 


 ⅰ 一定の事業等のまとまりごとの区分名を記載する 


① 項目名を記載する 


   重要度等を踏まえた計画を簡潔に記載する（以下、同様） 


   ・・・・ 


② 項目名を記載する 


   ・・・・ 


 ⅱ 一定の事業等のまとまりごとの区分名を記載する 


① 項目名を記載する 


   ・・・・ 


Ⅱ 業務運営の効率化に関する事項 


① 項目名を記載する 


   ・・・・ 


Ⅲ 財務内容の改善に関する事項 


① 項目名を記載する 


   ・・・・ 


Ⅳ その他業務運営に関する重要事項 


① 項目名を記載する 
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新 旧 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


   ・・・・ 


 


７．年度計画 


 当法人は、中期計画に基づき年度計画を作成しています。 


 年度計画の概要は以下のとおりです。 


年度計画 


Ⅰ 国民に対して提供するサービスその他の業務の質の向上に関する事項 


 ⅰ 一定の事業等のまとまりごとの区分名を記載する 


① 項目名を記載する 


   優先度等を踏まえた計画を簡潔に記載する（以下、同様） 


   ・・・・ 


② 項目名を記載する 


   ・・・・ 


 ⅱ 一定の事業等のまとまりごとの区分名を記載する 


① 項目名を記載する 


   ・・・・ 


Ⅱ 業務運営の効率化に関する事項 


① 項目名を記載する 


   ・・・・ 


Ⅲ 財務内容の改善に関する事項 


① 項目名を記載する 


   ・・・・ 


Ⅳ その他業務運営に関する重要事項 


① 項目名を記載する 


   ・・・・ 







- 4 - 


 


新 旧 


【サステナビリティに関する情報を TCFD のフレームワークに沿って記載する方法】 


 


７．持続的に適正なサービスを提供するための源泉 


 （７）サステナビリティに関する方針及び取組の概要 


   ①ガバナンス 


 サステナビリティに関する課題は、○○委員会を設置して管理しており、・・・・・ 


 


   ②戦略 


 当法人では、地球環境保護のため、○○の方針を掲げ、××に取り組んでいます。 


・・・ 


また、人材の多様性を確保するため、・・・ 


 


   ③リスク管理 


 サステナビリティに関するリスクを適切に識別・評価するため・・・・ 


    


④指標及び目標 


 当法人では、○○の方針を掲げ、・・・・・令和××年までに△△％以上を達成す


ることを目標としています・・・・ 


 


（新設） 
 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 






